Yunus Varlik Yonetim Anonim Sirketi
Esas Sozlesmesi
Kurulus

Madde 1

Asagida ticaret unvanlari, ad ve soyadlari, uyruklart ve acgik adresleri yazili kurucular arasinda 6102
sayilt Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“Tiirk Ticaret Kanunu”) anonim sirketlerin kuruluslar1 hakkindaki
hiikiimleri ¢ergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu’na, 5411 sayili Bankacilik Kanunu uyarinca ¢ikartilan
Varlik Yonetim Sirketleri Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik’e, isbu esas sozlesmeye
(“Esas Sozlesme”), ilgili diger mevzuata ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nun
(“BDDK”) kurulus iznine uygun olarak bir anonim sirket kurulmustur.

1. Ad1 Soyadi: Ahmet Ilker Giiney
Uyrugu: T.C.

Ikametgah Adresi: *### skt
T.C. Kimlik No: *******

2. Adi Soyadr: Murat Kiitiiklii
Uyrugu: T.C.

ikametgéh Adresi; ®¥#dskdeksskkok
T.C. Kimlik No: *******

3. Adi Soyadi: Evren Engindeniz
Uyrugu: T.C.

ikametgéh Adresi; ®¥#dsrdekskskkok
T.C. Kimlik No: *******x

4. Ad1 Soyadi: Mehmed Said Kaya
Uyrugu: T.C.

Ikametgah Adresi: *# ¥ skksokokosk
T.C. Kimlik No: *******x*

5. Ortak Kurulus: Unvan: Smart Finansal Kiralama A.S.
Sicil No: 417612

Merkez Adresi: *****xkkkkkkkkk

Vergl N o: *khkkkkkk



Sirketin Unvam

Madde 2

Sirketin unvan1 YUNUS VARLIK YONETIM ANONIM SiRKETI dir.
Amag ve Konu

Madde 3

A. Sirket asagidaki konularda faaliyet gosterecektir;

(a) Bankalarm, Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonu’nun, diger mali kurumlarin ve kredi sigortasi hizmeti
veren sigorta sirketlerinin s6z konusu hizmetlerinden dogan alacaklar ile diger varliklarini satin almak,
satmak,

(b) Satin aldig1 alacaklar1 borglusundan tahsil etmek, varliklar1 nakde ¢evirmek veya bunlari yeniden
yapilandirarak satmak;

(c) Alacaklarin tahsili amaciyla edindigi gayrimenkul veya sair mal, hak ve varliklar1 isletmek,
kiralamak ve bunlara yatirim yapmak;

(d) Alacaklarini tahsil etmek amaciyla borglularina ilave finansman saglamak;

(e) Bankalarin, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’nun, diger mali kurumlarin ve kredi sigortasi hizmeti
veren sigorta sirketlerinin s6z konusu hizmetlerinden dogan alacaklar1 ile diger varliklarinin
tahsilatinda, yeniden yapilandirilmasinda veya tigiincii kisilere satis1 konularinda destek, danigsmanlik ve
aracilik hizmeti vermek;

(f) Ana faaliyetlerini gerceklestirmek iizere Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan gerekli izinleri almak
kaydiyla Sermaye Piyasas1 Mevzuati dahilinde faaliyette bulunmak ve menkul kiymet ihrag¢ etmek, ihrag
edilmis menkul kiymetlere yatirim yapmak;

(g) Faaliyetlerini gerceklestirmek amaciyla istirak edinmek;
(h) Sirketlere kurumsal ve finansal yeniden yapilandirma alanlarinda danigmanlik hizmetleri vermek;

B. Sirket bu maddede belirlenen konular disinda kalan faaliyette bulunmaz. Sirket yukarida sayilan amag
ve konunun gerceklestirilebilmesi igin;

(a) Tlgili mevzuat hiikiimlerine uygun olmak kaydiyla yerli ve yabanci piyasalardan kisa, orta veya uzun
vadeli krediler, garantiler veya teminat mektuplari almak sureti ile teminath veya teminatsiz finansman
temin edebilir ve gerektigi takdirde, s6z konusu finansman islemleri gercevesinde tahakkuk edecek
borg¢lariin teminati olarak varliklarinin ve/veya alacaklarinin tiimii veya bir kismi lizerinde ipotek, rehin
veya sair takyidatlar tesis edebilir, her tiirlii teminat verebilir.

(b) Finansal, idari, ticari ve sinai faaliyetleri i¢in yatirimlarda bulunabilir.
(c) Amag ve faaliyetlerini gergeklestirmek i¢in her tiirlii mali taahhiitte bulunabilir.

(d) Amag ve konusu dahilinde, her tiirlii makina, tesis, tesisat, menkul ve gayrimenkul mallar satin
alabilir ve/veya iktisap edebilir, devredebilir, devralabilir, kira ile tutabilir, kiraya verebilir, alt kiraya
verebilir, sahip oldugu menkul ve gayrimenkul mallar tizerinde irtifak, intifa ve sair haklar tesis edebilir,
kira sdzlesmelerini tapuya serh ettirebilir, tesis edilen s6z konusu haklar fek edebilir.



(e) Amag ve faaliyetleri i¢inde kalmak kaydiyla, ilgili makamlardan gerekli izinleri alarak sirketler
kurabilir. Amag ve faaliyetleri ile ilgili veya amag ve faaliyetlerine yardimci veya bunlari kolaylastiric
faaliyetlerde bulunabilmek i¢in yerli ve yabanci uyruklu tiizel kisilere istirak edebilir, yerli ve yabanci
uyruklu gercek kisilerle ortakliklar veya bagli kuruluslar kurabilir; aracilik faaliyetinde bulunmamak
kosulu ile diger tiizel kisilere ait pay, tahvil ve diger menkul kiymetleri alip satabilir ve bunlar {izerinde
her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir.

(f) Her tiirlii marka, ihtira berati, telif ve patent haklari, lisans, imtiyaz, model, resim, know-how, ticaret
unvani, hususi mal ve tiretim usulleri, alameti farika da dahil olmak ancak bunlarla sinirli olmamak
kayd ile her tiirlii fikri miilkiyet haklar1 ve imtiyazlari iktisap edebilir, kullanabilir, iktisap edilen fikri
miilkiyet haklar ile ilgili her tiirli ticari muameleleri yapabilir bunlar {izerinde her tiirlii hukuki
tasarrufta bulunabilir, s6z konusu fikri miilkiyet haklarini tescil veya iptal ettirebilir, yerli ve yabanci
gercek ve/veya tiizel kisiler ile lisans s6zlesmeleri akdedebilir.

(g) Amaci ile ilgili her nevi menkul, gayrimenkul mallari, ayni haklari satin alabilir veya iktisap edebilir,
zilyetliginde bulundurabilir, ariyet verebilir, kira ile tutabilir, finansal kiralama haricinde kiraya veya alt
kiraya verebilir, satabilir veya sair hukuki veya ticari tasarrufta bulunabilir, {igiincii sahislarin menkul
ve gayrimenkulleri ve alacaklari {izerinde kendi lehine ipotek, rehin, intifa ve sair teminatlar tesis
edebilir, kira sdzlesmelerini tapuya serh ettirebilir, ii¢lincii sahislarin borglarinin teminati olarak Sirket
menkul, gayrimenkul ve varliklarinin ve/veya dogmus, dogacak hak ve alacaklarinin timii veya bir
kismu iizerinde ipotek, rehin veya sair takyidat tesis edebilir, tesis edilen s6z konusu haklari fek edebilir.

(h) Amag ve faaliyetlerine iligkin veya amag ve faaliyetlerinin gergeklestirilmesi i¢in faydali olabilecek
her tiirlii ticari, sinai ve/veya mali islemlere, anlagsmalara ve diizenlemelere taraf olabilir, bunlara iliskin
her tiirlii s6zlesmeyi akdedebilir, her tiirlii kefalet ve garanti verebilir.

(i) Islerin yiiriitiilmesi ve/veya gelecekte kurulacak tesislerin isletilmesi icin gereken yerli ve yabanci
teknik, idari ve uzman personel ve gruplari istihdam edebilir, onlarla is akitleri imzalayabilir yabancilar
icin ¢alisma izni bagvurunda bulunabilir ve gerekli oldugu takdirde yabanci ¢aligsanlarinin maaslarini
yurtdigina transfer edebilir.

(j) 11gili mevzuat hiikiimleri uyarinca sirketlerin ihra¢ edebilecekleri her nevi tahvil, menkul kiymetler,
finansman bonolar1, kar-zarar ortaklig1 belgelerini ihrag¢ edebilir.

(k) Yukarida bahsi gecen hizmetlerle ilgili konferans, panel, seminer ve her tiirlii toplant1 tertipleyebilir,
konusu ile ilgili ticari islemlerde bulunabilir.

(1) Konusuna giren islerle ilgili olarak arastirma, gelistirme, pazarlama faaliyetleri gercevesinde yurt ici
ve yurt dis1 fuarlara, sergilere katilmak, konusu ile ilgili meslek kuruluslarina iiye olabilir.

(m)Pay senedi, tahvil, finansman bonosu, devlet tahvili, hazine bonosu, gelir ortakligi senedi ve benzeri
her tiirlii 6zel ve kamusal menkul kiymeti, bunlarla ilgili her tiirli suf’a, vefa, istira, intifa ve riichan
haklarmni, opsiyon ve benzeri sahsi veya ayni haklarim satin alabilir, satabilir, bagkalar ile degistirebilir,
bunlar iizerinde her tiirlii ayni ve sahsi tasarrufta bulunabilir.

(n) Istirak ettigi sirketlerde yatirim, para bulma, proje gelistirme, organizasyon, yonetim, pazarlama ve
satig gibi ticari, teknik, ekonomik, Sermaye Piyasasi Kanunu’nda belirlenen yatirnm danigmanlig
faaliyeti mahiyetinde olmamak iizere mali, idari veya hukuki nitelik tasiyan konularda ivazli veya
ivazsiz danigmanlik hizmeti verebilir; istirak ettigi sirketler adina resmi ve 6zel ihalelere katilabilir.

(0) Yerli veya yabanct kisi veya kuruluslarla kisa veya uzun siireli adi ortakliklar veya istirakler
kurabilir, bunlarla mali sorumlulugun yiiklenmesi ve boliisiilmesine iliskin anlagmalar yapabilir.



(p) Her tiirli fizibilite, etiit, caligmalar, danigmanlik yapabilir, eleman yetistirebilir.

(q) Sirket’in isleri igin gerekli tasitlar1 (ugaklar ve gemiler dahil) iktisap edebilir, devredebilir ve bunlar
tizerinde ayni, sahsi tasarruflarda bulunabilir.

(r) Sirket amag ve konusuna iliskin olarak yurt i¢cinde veya yurt disinda subeler, irtibat biirolar1 acabilir.
Sirket Merkezi
Madde 4

Sirket’in merkezi Istanbul ili Sariyer ilgesidir. Adresi Poligon Mahallesi, Lara Sokak, Seba Home, No:2,
Daire:5B, Posta Kodu: 34460, Sariyer/Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
Sirket’e yapilmig sayilir.

Sirket, ilgili adli ve idari makamlardan izin almak ve BDDK’y1 usuliine uygun olarak bilgilendirmek
kaydiyla yurt iginde ve yurt disinda subeler ve irtibat biirolar1 agabilir.

Sirketin Siiresi

Madde 5

Sirket’in siiresi sinirsiz olarak belirlenmistir.
Sermaye ve Pay Senetlerinin Nev’i

Madde 6

SERMAYE VE HISSE SENETLERININ NEVI
MADDE 6

Sirketin sermayesi 20.000.000,00 Tiirk Liras1 degerindedir. Bu sermaye, her biri 1,00 Tiirk Lirasi
degerinde 20000000 paya ayrilmistir. Bu hisse senetlerinin 1 adedi imtiyazhidir. Sirketin Onceki
sermayesini teskil eden 10.000.000 TL’ nin tamam hissedarlar tarafindan 6denmistir.

Bu kez artirilan 10.000.000 TL nakdi sermayenin;

a. 5.440.265,86 TL’lik kismi Sirket ortaklarimizdan Delfin Holding Anonim Sirketi’nin,
Sirketimizden nakit olan alacagindan karsilanmustir.

b. 4.559.734,14 TL’lik kismu da nakit olarak Delfin Holding Anonim Sirketi tarafindan taahhiit
edilmis ve tamami nakden 6denmistir.

Sermayenin artirilmasindan sonra, sermayenin dagilimi asagidaki gibidir:
Hissedarin ismi: Ahmet ilker Giiney

Hisse Adedi: 1 (A Grubu imtiyazli)

Toplam Hisse Degeri: 1 TL

Hissedarin unvani: Delfin Holding Anonim Sirketi

Hisse Adedi: 19999999 (B Grubu)

Toplam Hisse Degeri: 19.999.999 TLTaniman Imtiyazlar



Bor¢lanma Simir1 ve Menkul Kiymet Thraci
Madde 7

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca kredi kullanabilir, tahvil, finansman
bonosu, varliga dayali menkul kiymet ve diger borglanma senetlerini ihrag edebilir, ihrac edilecek
bor¢lanma senetlerinin limiti hususunda Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyar.

Sermaye Artisi, Azalisi ve Riichan Haklari

Madde 8

Sirket’in sermayesi, BDDK ile gerektiginde diger yetkili adli veya idari makamlardan gerekli 6n
izinlerin alinmasin1 miiteakip Tiirk Ticaret Kanunu ve Varlik Yonetim Sirketleri Kurulus ve Faaliyet
Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik hiikkiimleri ¢ergevesinde arttirilabilir veya azaltilabilir.

Sermaye artisinda, pay sahiplerinin arttirilan sermaye miktarina, sermaye artirimi sirasinda sahip
olduklar1 paylarin tiim Sirket paylarina orami ile orantili olarak katilim haklar1 olacaktir. Pay
sahiplerinden herhangi birisinin sermayenin arttirilan kismina katilmak istememesi halinde s6z konusu
pay sahibinin sahip oldugu sermayeye katilim hakki, sahip olduklari paylarin tiim Sirket paylarina orani
ile orantili olarak diger pay sahiplerine gececektir.

Pay Devri
Madde 9

Sirket paylar, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore devir ve temlik olunur.
Bir kisinin Sirket’in sermayesinin %50’sini ve daha fazlasini temsil eden paylari edinmesi ya da Sirket
kontroliiniin (5411 sayil1 Bankacilik Kanunu’nda tanimlandigi iizere) el degistirmesi BDDK nin iznine
tabidir. Izin alinmadan yapilan pay devirleri pay defterine kaydolunamaz. Oy hakki edinilmesi ve
paylarin rehnedilmesinde de bu hiikiim uygulanir. Sirket yonetim kuruluna {iye belirleme imtiyazi veren
veya intifa hakki taninan pay senetlerinin devri, bu maddedeki oransal sinira bakilmaksizin BDDK ’nin
iznine tabidir.

Yonetim Kurulu ve Siiresi

Madde 10

Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢cergevesinde secilecek
5 iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiritiilir.

Yonetim Kurulu siiresi 1 - 3 yil arasidir.

[k Yonetim Kurulu Uyesi olarak 1 yilligina asagidakiler secilmistir;

*rxxkkskskdkkk T C kimlik numaraly; ***¥*%%%%%%* stanbul adresinde ikamet eden Mehmed Said
Kaya Yonetim Kurulu Uyesi olarak,

wdwdkwAkRRRERR*k T.C. kimlik numaraly; ******#3x%3%%% Birlesik Arap Emirlikleri adresinde ikamet eden
Ahmet Ilker Giiney Yénetim Kurulu Uyesi olarak,

Fkxkkskdkkk T C kimlik numaraly; ***¥¥%%%%%%* [stanbul adresinde ikamet eden Murat Kiitiikli

Yénetim Kurulu Uyesi olarak,



ksl T C kimlik numaraly; ******%%%%%* [stanbul adresinde ikamet eden Miimin Kirci
Yénetim Kurulu Uyesi olarak,

skl T C, kimlik numaraly; ***###*ksx stanbyl adresinde ikamet eden Evren Engindeniz
Yénetim Kurulu Uyesi olarak,

Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Secimi

Madde 11

Sirket Yonetim Kurulu tiyeleri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde segilir. Sirket yonetim
kurulunun 1 (Bir) iiyesinin A grubu pay sahibinin gdsterecegi aday veya adaylar arasindan Sirket genel
kurulu tarafindan segilmesi zorunludur.

Sirket’in Temsili
Madde 12

Sirket’in yonetimi ve disariya karsi temsili Sirket yonetim kuruluna aittir. Sirket genel kurulu gorev ve
yetkileri disinda kalan, Tiirk Ticaret Kanunu, Sirket Esas S6zlesmesi ve sair ilgili mevzuat hiikiimleri
ile belirlenen tiim iglerin yiiriitiilmesinde Sirket yonetim kurulu gorevli ve yetkilidir. Sirket’in, pay
sahipleri, t¢tincii kisiler ve her tiirlii adli ve idari kurumlar nezdinde idare ve temsili Sirket yonetim
kuruluna aittir.

Sirket yonetim kurulu, Sirket islerini ve tiim Sirket varligini Tiirk Ticaret Kanunu, Varlik Yo6netim
Sirketleri Kurulus ve Faaliyet Esaslart Hakkinda Yo6netmelik ve isbu Esas S6zlesme hiikiimleri uyarinca
idare etmeye yetkilidir. Sirket yonetim kurulu, gorev siiresini asan sozlesmeler akdedebilir. Sirket
tarafindan verilecek biitlin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli ve baglayici olabilmesi igin,
bunlarin, Sirket’i temsil ve ilzama yetkili kisi veya kisilerin Sirket’in unvani veya kagesi altina attiklar1
imzasini tagimasi gereklidir. Sirket’in tek imza ile de temsil edilmesi miimkiindiir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 367 ve diger ilgili maddeleri uyarinca Sirket yonetim kurulu diizenleyecegi
bir i¢ yonergeye gore yonetimi kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu iiyesine veya
iiclincii kisiye devir etmeye yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanununun 370, 371 ve diger ilgili maddeleri uyarinca Sirket yonetim kurulu, temsil
yetkisini bir veya daha fazla murahhas tiyeye veya miidiir olarak tigtincii kisilere devir edebilir. En az
bir yonetim kurulu {iyesinin temsil yetkisine haiz olmas1 sarttir.

Sirket yonetim kurulu; tahvil, finansman bonosu, banka bonosu, banka garantili bono, varliga dayali
menkul kiymetler, sermaye piyasasi aract niteligindeki borg¢lanma senetleri ve diger borg¢lanma
araglarini ihrag yetkisini haizdir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Goérev Dagihmi ve Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli
Madde 13

Y 6netim Kurulu tiyelerinden;



Ilk 1 yil igin ##***#ikkk T C kimlik numaraly; **###s##*x%%  [stanbul adresinde ikamet eden

Mehmed Said Kaya Yo6netim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

[k 1 yil igin ###***sksxx T C, kimlik numarali; ****##*xskik fstanbul adresinde ikamet eden Murat

Kiitiiklii Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Ik 1 yil igin *##Fsdsd® T C kimlik numaraly; *##kstackcks Istanbul adresinde ikamet eden Miimin

Kirc1 Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

Ik 1 y1l igin ***##**xx% T C_kimlik numaraly; ***#***skk5%% fstanbul adresinde ikamet eden Evren

Engindeniz Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

[k 1 y1l igin *##**xk%x T C kimlik numaraly; **#*#*****%%x Birlesik Arap Emirlikleri adresinde
ikamet eden Ahmet ilker Giiney Yonetim Kurulu Baskani olarak secilmistir.

Yetki Sekli: Miinferiden Temsile yetkilidir.
Yonetim Kurulu Toplantilar ve Karar Nisaplar

Madde 14

Sirket yonetim kurulu toplantilari, Sirket is ve islemleri gerektirdikge ve/veya Sirket yonetim kurulu
bagkaninin bu yonde yapacagi cagri iizerine herhangi bir zamanda yapilabilecektir. Sirket yonetim
kurulu toplantilari, Sirket genel merkezinde veya Sirket is ve islemlerinin gerektirmesi halinde Sirket’in
idare merkezinin bulundugu mahallin uygun baska bir yerinde veya Sirket yonetim kurulu tarafindan
tespit edilecek herhangi baska bir yerde yapilabilecektir.

Sirket yonetim kurulu toplanti nisab1 {iyelerin ¢ogunlugu ile saglanir, karar nisabi i¢in ise, toplantida
hazir bulunan iiyelerin ¢gogunlugunun olumlu oyu aranacaktir. Sirket yonetim kurulunu, Sirket yonetim
kurulu baskani, bagkan yardimcisi veya en az iki iiye toplantiya davet edebilir. Sirket yonetim kurulu,
Sirket is ve islemleri gerektikge toplanir.

Sirket yonetim kurulunun alacagi kararlarin gecerliligi A grubu pay sahibi tarafindan aday gosterilerek
Sirket genel kurulu tarafindan secilen Sirket yonetim kurulu iiyesinin bu kararlarin alindig1 toplantiya
katilimi ve olumlu oy kullanmasina baglidir.

Yonetim Kurulu Uyeliginin A¢ilmasi
Madde 15

Sirket genel kurulu gerekli gordiigii takdirde, Sirket yonetim kurulu tiyelerinin bir kismini veya tiimiinii
her zaman degistirebilir.

Sirket yonetim kurulu {iyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, Sirket yonetim kurulu, mer’i
Tiurk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca kanuni sartlar1 haiz birisini Sirket
yonetim kurulu iiyesi olarak atayacaktir. Bu sekilde secilen iiye, yapilacak ilk genel kurula kadar gorev
yapacak ve bu, genel kurulun onayina sunulacaktir.

Bir tiizel kisi Sirket yonetim kurulu {iyeligine se¢ildigi takdirde, tiizel kisi ile birlikte tiizel kisi adina
tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri
Madde 16

Sirket yonetim kurulu baskan ve iiyelerinin {icretleri Sirket genel kurulunca belirlenir.



Genel Miidiir

Madde 17

Sirket, Sirket yonetim kurulu veya genel kurulu tarafindan ilgili mevzuatta belirtilen sartlara uygun
olarak atanacak bir genel miidiire sahip olacaktir. Genel miidiir, Sirket yonetim kurulu kararlar
dogrultusunda ve Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili sair mevzuat hiikiimlerine gore Sirket’i 6zen ve basiretle
yonetmekle yiikiimliidiir.

Genel midir, Sirket yonetim kurulu tarafindan kendisine verilen yetki ve sinirlamalar ¢ergevesinde
Sirket’in tiim islemlerini ve giinliik idari ve operasyonel islemleri ifa ve idare etme hak ve yetkisine
sahip olacaktir.

Genel Kurul
Madde 18
Sirket genel kurulu toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

Davet Sekli: Sirket genel kurullar1 olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 410, 411 ve 414. madde hiikiimleri uygulanir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 416.
maddesi geregince Sirket ilan yapmaksizin da genel kurul toplantisi yapabilecektir.

Toplant1 Vakti: Olagan genel kurul toplantilart Sirket’in hesap devresi sonundan itibaren 3 ay icerisinde
ve senede en az bir defa, olaganiistii genel kurul toplantilari ise Sirket’in isleri icap ettigi hallerde ve
zamaninda yapilir.

Toplant1 Bagkanligi: Toplant1 Sirket yonetim kurulu bagkani tarafindan yonetilir. Bagskanin bulunmadigi
durumlarda ise, genel kurul tarafindan segilen, pay sahibi sifatin1 tagimasi sart olmayan bir baskan
yonetir. Bagkan tutanak yazmani ile gerek goriirse oy toplama memurunu belirleyerek baskanligi
olusturur.

Oy Verme ve Vekil Tayini: Pay sahipleri veya vekilleri, oy haklarini olagan veya olaganiistii genel
kurulda, paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir. Sirket genel kurul toplantilarinda
pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasi ile temsil
ettirebilirler. Sirket’te pay1 olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay sahiplerinin de sahip
oldugu oyu kullanmaya yetkilidirler.

Toplant1 Yeri: Sirket genel kurulu Sirket’in merkezinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde toplanir.

Miizakerelerin Yapilmasi ve Toplant1 ve Karar Nisab1: Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 409. maddesinde yazili hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alimir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nda 6ngoriilen toplant1 ve karar yetersayilart genel kurul toplantilarinda uygulanacaktir.

ilan
Madde 19

Sirket’e ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanununun 35 inci maddesinin dordiincii fikras1 hilkkmii sakli kalmak
kaydiyla sirket merkezinin bulundugu yerde c¢ikan bir gazete ile en az on bes giin 6nce yapilir.
Mahallinde gazete yayimlanmadigi takdirde ilan, en yakin yerlerdeki gazete ile yapilir.



Sirket genel kurulunun toplanttya ¢agrilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 414 {incti maddesi
hiikkmii geregince ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere en az iki hafta dnce yapilmas1 zorunludur.

Hesap Donemi

Madde 20

Sirket’in hesap yili, Ocak aymin birinci giiniinden baglar ve Aralik ayinin otuz birinci giinii sona erer.
Fakat birinci hesap yil1 Sirket’in Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten baslar ve o yilin Aralik aymin
otuz birinci giinii sona erer.

Karn Tespiti ve Dagitimi
Madde 21

Sirket’in genel masraflar1 ile muhtelif amortisman bedelleri gibi Sirket tarafindan 6denmesi veya
ayrilmasi zorunlu olan miktar hesap yili sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan
miktar net donem karini teskil eder.

Net donem karindan her y1l %5 genel kanuni yedek akge ayrilir; kalan miktarin %5°1 pay sahiplerine kar
pay1 olarak dagitilir. Kar payi, pay sahibinin esas sermaye pay1 i¢in Sirket’e yaptig1 6demelerle orantili
olarak hesaplanir. Net donem karinin geri kalan kismi, genel kurulun tespit edecegi sekil ve surette
dagitilir. Pay sahiplerine yiizde bes oraninda kar payr ddendikten sonra kardan pay alacak kisilere
dagitilacak toplam tutarin yiizde onu genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Sirket genel kurulu, Sirket yonetim kurulunun talebi iizerine temettii 6demelerinin zaman1 ve metodunu
karara baglar.

Yedek Akce
Madde 22

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda Tirk Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

Esas Sozlesme Degisikligi
Madde 23

Esas Sozlesme’de yapilacak degisikliklerinin Sirket genel kurulunda goriigiilebilmesi igin, Sirket
yonetim kurulunun bu konuda Giimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan ve BDDK’dan izin almasi sarttir.
EsasSozlesme’deki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra
ilan olunur.

Denetim

Madde 24

Sirket’in denetimi Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.
Kanuni Hiikiimler

Madde 25

Bu Esas Sozlesme’de bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve Varlik Yonetim
Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uygulanir.



